
学生の就職・採用活動に関する政府からの要請および雇用調整助成金の活用について（周知） 

 

このたび，経済産業省から，以下のとおり周知依頼がありましたのでお知らせします。 

 

１．新型コロナウイルス感染症への対応を踏まえた 2020 年度卒業・修了予定者等の就職・採用

活動及び 2019 年度卒業・修了予定等の内定者への特段の配慮に関する要請について 

・令和 2 年 3 月 13 日に，経済産業省，内閣官房，文部科学省，厚生労働省連名で，企業

は，就職・採用活動中の学生や内定者に対して特段の配慮（企業説明会を中止した場合

の代替方法の積極的な実施，エントリーシート提出期限の延長など）をするよう要請が

出されました。具体的な内容は，資料１をご覧ください。 

＜参 考＞経済産業省 HP 

https://www.meti.go.jp/press/2019/03/20200313006/20200313006.html  

 

２．2021 年度卒業・修了予定者等の就職・採用活動に関する要請について 

・令和 2年 3 月 31 日に，経済産業省，内閣官房，文部科学省，厚生労働省連名で，就職・

採用活動の円滑な実施および学生が学業に専念できる環境の確保に向けて，企業への 

要請が出されました。具体的な内容は，資料２をご覧ください。 

＜参 考＞内閣官房 HP 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/shushoku_katsudou_yousei/2021nendosot

u/index.html  

 

３．雇用調整助成金の活用について 

・厚生労働省では雇用調整助成金の特例を実施しています。本助成金は，労働者に対して

一時的な休業等を行い，労働者の雇用の維持を図った場合に休業手当等の一部を補助 

するものです。 特例措置として，新規学卒採用者など，雇用保険被保険者として継続 

して雇用された期間が６か月未満の労働者についても助成対象としています。具体的な

内容は，資料３をご覧ください。 

・なお，各企業での実施にあたっては，厚生労働省や各都道府県での相談窓口が開設され

ておりますので，必要に応じて，そちらの窓口までご相談ください。 

＜参 考＞厚生労働省 HP 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/k

yufukin/pageL07.html 

 

＜雇用調整助成金に関する主なお問い合わせ先一覧＞ 

https://www.mhlw.go.jp/content/000618211.pdf 

 

以 上 
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