
  

 

 

 

 

 生産年齢人口の減少が今後ますます進む中，多様な人材の活躍促進とそのための環境

整備・働き方改革が企業の喫緊の課題となっています。  

 その一方で，働き方改革には経営者・上司・同僚の意識改革が必要とか，生産性を改

善するマネジメント見直しのノウハウが分からない，といった声も聞かれます。 

ついては，イクボスが進める働き方改革が，仕事と育児・生活の両立だけではなく，

仕事の充実と企業の成長にも役立つことを NPO 法人ファザーリング･ジャパン 代表

理事 安藤哲也氏からご紹介いただきます。 

多くの皆さまのご参加をお待ちしています。 

演 題：イクボスが進める働き方改革 

～人口減少時代の成長戦略～ 

講 師：NPO 法人ファザーリング･ジャパン 

代表理事 安藤 哲也 氏 

【講師プロフィール】 

 1962 年生まれ。二男一女の父親。出版社，NTT ドコモ，楽天等で勤務し，管理職の立場で，フル

タイム勤務の妻とともに仕事と家庭･育児を両立した経験を経て，2006 年にファザーリング･ジャ

パンを設立。全国で年間 200 回の講演セミナー等を行う。厚生労働省「イクメンプロジェクト推

進委員会」顧問。内閣府「男女共同参画推進連携会議」委員などを歴任。2014 年 12 月に「イクボ

ス企業同盟」「イクボスアワード 2015」では総評を行うなど，我が国におけるイクボス関連施策

の第一人者。 

■イクボスとは？ 

職場で共に働く部下･スタッフなどのワーク･ライフ･バランス（仕事と生活の両立）を考え，仕

事と生活を両立しやすい環境を整備し，組織の業績も結果を出しつつ，自らも仕事と私生活を楽

しむことができる上司（性別は問いません）を指します。 

 

 

お申込期限：平成２９年２月２１日（火） 

（裏面の参加申し込み票でお申し込みください。） 

 

【お問い合わせ先】 

              中国経済連合会 甲島（こうしま）TEL(082)242-4511 

                                                     FAX(082)245-8305 

                 Email: ZH-KOU@pnet.gr.energia.co.jp 

日 時 平成２９年２月２８日（火）13:30～15:30 

場 所 三井ガーデンホテル広島 3 階 白鳳の間 
     広島市中区中町９－１２ (JR 広島駅より約 15 分，袋町電停下車) 

入 場 無 料    定員１００名 
                

主催：広島経済同友会 中国経済連合会 

 

イクボスが進める働き方改革講演会 
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申込先： 中国経済連合会 甲島（ こ う しま） 行き  

  Ｆ ＡＸ ： ０ ８ ２ －２ ４ ５ －８ ３ ０ ５  

 

イクボスが進める働き方改革講演会 

参加申込書 
 

 

会  場： 三井ガーデンホテル広島 （ 広島市中区中町 9-12) 

 

 平成 29年 2月 28日（ 金）開催の標記セミ ナーへの参加を申し込みます。  

 

貴機関・ 貴社名 

 

 

 

 

 

所在地 

（ 〒    －      ）  

連 絡 先 
TEL：  

FAX：  

参 加 者 

ご所属・お役職 芳   名 

 （ フリ ガナ：             ）  

 （ フリ ガナ：             ）  

 （ フリ ガナ：             ）  

 
※ 申込の際に収集した個人情報につきましては、本説明会の運営以外の目的に使用
するこ と はあり ません。  
お申込みに対する受講証等の発行は致しません（ 定員に達した場合のみご連絡い

たします。 ）  
 
 

お申し込み期限： 平成２ ９ 年２ 月２ １ 日(火)まで  


